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Slovo uvodem

Predkladam Vam opét po roce vyro¢ni zpravu spolecnosti PorCeTa, o.p.s. za rok 2016.

I v tomto roce jsme se snazili co nejvice naplnit Gcel nasi spolecnosti - v co nejvyssi mife
a v co nejvyssi kvalité. Za ochotu a pracovni nasazeni patii dik zejména skvélému tymu.

Dé&kuji na tomto misté také vSem organizacim a institucim, které nase sluzby vyuzivaji
¢i nabizeji, za jejich odbornou spolupraci i ptijemné vzdjemné vztahy.

PhDr. Miroslava Horecka
feditelka spole¢nosti PorCeTa, o.p.s.



ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI:

Nazev: PorCeTa, o.p.s.

Pravni forma:  obecné prospés$na spolecnost
Sidlo: Smetanova 1284, 390 02 Tabor
Tel.: 777 882 002

E-mail: porceta@porceta.cz

Web: www.porceta.cz

IC: 28150 198

DIC: CZ 28150198

Bankovni ucet: 2300367831/2010
Datum zaloZeni: 9. ledna 2013, nova Zakladatelska smlouva ze dne 11. 11. 2016
Datum zapisu:  31. ledna 2013

Zakladatelé: Mgr. Radim Fiala
PhDr. Miroslava Horecka
Mgr. Marika Kropikova (do 14. 10. 2016, do rejstiiku zapsano 6. 12. 2016)

Registrace: rejstiik obecné prosp&snych spolecnosti vedeny u Krajského soudu v Ceskych
Budé&jovicich, spisova znacka O 287



ORGANY SPOLECNOSTI:

Statutdrni orgdn: PhDr. Miroslava Horecka, feditelka spole¢nosti

Sprdvni rada  Mgr. Kristyna Jizova Kotalova - pfedsedkyné spravni rady
Ing. Eva Kvasnic¢kova
Michaela Fialova

Dozoréi rada: Jan Jirkt - predseda dozor¢i rady
Ing. Jifi Horecky, Ph.D., MBA
Mgr. Radim Fiala



DRUH OBECNE PROSPESNYCH CINNOST{ SPOLECNOSTI PorCeTa, o.p.s.
A VYVOJ CINNOSTI V ROCE 2016

Hlavnim cilem spole¢nosti je zajistovat poradenskou, preventivni a vzdélavaci ¢innost pro
dospélé osoby, rodice a déti, zaky a ucitele a vykonavat socialné-pravni ochranu déti na zakladé
povétfeni KU JEK.

Spole¢nost poskytovala socidlné-pravni ochranu déti na zékladé povéieni Krajského uradu
Jihoceského kraje v tomto rozsahu:

pomoc rodictim pfi feSeni vychovnych nebo jinych problémi souvisejicich s péci o dite,
poskytovani nebo zprostredkovani poradenstvi rodi¢lim pii vychoveé a vzdélavani ditéte
a pii péci o dité zdravotné postizené,

pofadani vramci poradenské cinnosti prednasek a kurzi zaméfenych na feSeni
vychovnych, socialnich a jinych problémt souvisejici s péc¢i o dité a jeho vychovu,
¢innost zaméfena na ochranu déti pfed skodlivymi vlivy a pfedchazeni jejich vzniku,
ziizovani a provoz zafizeni odborného poradenstvi pro péci o déti,

poskytovani odborného poradenstvi a pomoci Zadateltim o zprostfedkovani osvojeni nebo
pestounské péce a poskytovani poradenské pomoci fyzickym osobam vhodnym stat se
osvojiteli nebo péstouny a osvojitelim nebo péstounim v souvislosti s osvojenim ditéte
nebo svéfenim ditéte do péstounské péce,



e uzavirani dohod o vykonu péstounské péce,

e poskytovani vychovné a poradenské péce osobé pecujici, s niZz povéiend osoba uzaviela
dohodu o vykonu péstounské péce, pii vykonu péstounské péce a sledovani vykonu
pestounské péce,

e vyhledavani fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny a jejich
oznamovani obecnimu tfadu obce s rozsifenou plisobnosti.

Spole¢nost poskytovala certifikované programy vseobecné a indikované primarni prevence
rizikového chovani. Certifikaty (¢. 14/15/1/CE a €. 14/15/2/CE) maji platnost do 8. 1. 2020.

Certifikace odborné zptisobilosti poskytovateld programti §kolské primarni prevence rizikového
chovani je posouzeni a formdlni uzndni, zZe poskytovatel a jim realizovany program odpovida
stanovenym kritériim kvality a komplexnosti. Platna certifikace je dokladem o naplnéni
Standardt, tedy dokladem o poskytovani kvalitnich sluzeb.

Dale spole¢nost poskytovala odborné sluzby pro rodinu, adiktologické poradenstvi a doprovazeni
ohroZenych rodin v terénu.



PRACOVNI TYM:

Pracovni tym byl tvofen z pracovnikii na pracovni smlouvy (v ¢aste¢nych uvazcich), pracovnikt
na dohody o pracovni ¢innosti a pracovnikii na dohody o provedeni prace.

Vedouci tymu:
e PhDr. Miroslava Horecka - feditelka, rodinny poradce a mediator, pracovnik v nahradni
rodinné péci, lektor programi primarni prevence

Clenové tymu:
e Mgr. Radim Fiala - pracovnik v nahradni rodinné péci, specialni pedagog
e Mgr. Radka Simonova - psycholog, lektor programii primarni prevence, pracovnik
v ndhradni rodinné péci
e Mgr. Zuzana Urbanova - psycholog, pracovnik v ndhradni rodinné péci
Be. Denisa Ticha - pracovnik v ndhradni rodinné péci, pracovnik pro volnocasovou
¢innost déti
Lenka Matouskova, DiS. - pracovnik v ndhradni rodinné péci
Jan Toupalikové, DiS. - pracovnik v ndhradni rodinné péci
Mgr. Jana Velitova - adiktolog
Mgr. Petr Houdek - pracovnik pro volno¢asovou ¢innost déti
Martin Tlapa - lektor programi primérni prevence
Katerina Ruzi¢kova, DiS. - pracovnik socialné-pravni ochrany déti
Mgr. Jaroslava Smetkova - specialni pedagog, pracovnik v nahradni rodinné péci



Tereza Svecovi - pracovnik pro volnogasovou &innost déti
Pavla Kolarova - pracovnik pro volno¢asovou ¢innost déti
Jifi Vitovec - vedouci na letnim taboie

Lucie Probostova - vedouci na letnim tabote

Hynek Simon - vedouci na letnim tabofe

Stanislava Kadlecova - vedouci na letnim tdboie

Pedram Dilmaghani - vedouci na letnim tabote

Michaela Fialova - ucetni
Josef Kacirek - spravce webu

Spolupracujici odbornici - lektofi vzdélavacich programu:

PaedDr. Zdenék Martinek
Mgr. Jana Jandackova
Veronika Drdakova

Bc. Michal Kazcor

Mgr. Andrea Anderlova
Mgr. Jana Urmanova

Supervizor:

PhDr. Jifi Broza



CINNOST JEDNOTLIVYCH STREDISEK

Stiredisko Podpora nahradnich rodin:

V ramci tohoto stfediska byl realizovan vykon socidlné-pravni ochrany déti pii doprovazeni
péstounskych rodin, které uzavrely dohodu o vykonu péstounské péce s nasi organizaci.

Na pocatku roku 2016 jsme méli uzavieny dohody s 32 nahradnimi rodinami, v prub&hu roku
bylo uzavieno jest¢ 24 dalSich dohod, 8 dohod bylo ukonceno. Ke konci roku 2016 jsme méli
uzavieno 48 dohod o vykonu péstounské péce.

V ramci tohoto strediska byly organizovany a realizovany také vzdélavaci programy pro péstouny
a porucniky podle § 47 zakona ¢. 359/1999 Sb.

V pribéhu roku 2016 bylo realizovano celkem 16 vzdélavacich akci, kterymi proslo celkem 135
péstount a porucniki.

Celkovy pocet uskutecnénych vzdéldavacich akci: 16 vzdélavacich akci
Celkovy pocet ucastniku vzdélavacich akci: 135 péstount a porucniki

Pro péstouny a jim svétené déti byly téz zajistovany odborné suzby, které byly vyuzivany celkem
10 péstounskymi rodinami takto:

Odborné sluzby pro péstouny: 9,5 hodiny
Odborné sluzby pro déti: 49 hodin
Externi dodavatel odbornych sluZeb: 1 rodina (1 odborna sluzba)



Stiredisko Prace s ditétem:

Stiedisko zajistovalo individudlni specidlné-pedagogickou ¢innost s détmi se specifickymi
poruchami uceni formou néaprav specifickych poruch ucdeni a reedukaci. Individudlné c¢i
skupinové se pracovalo s détmi se specifickymi poruchami chovani na bazi ADHD, s détmi
s poruchou autistického spektra a dalsSimi neurologickymi ¢i psychiatrickymi poruchami formou
nacvikl socialnich dovednosti.

V pribéhu letnich prazdnin byly v ramci tohoto stiediska realizovany tfi tydenni piiméstské
tabory, které téz zajistovaly respitni sluzbu pro déti v péstounské péci.

Pod timto stfediskem prob&hl béhem letnich prazdnin také klasicky letni tabor v rekrea¢nim
stiedisku Blatnice u Mladé Vozice. Tébor byl realizovan zejména pro déti s ADHD, a také jako
respitni sluzba pro déti v péstounské péci. Letni tabor byl podpoien dotaci z Fondu mladeze
mésta Tabora.

Celkovy pocet déti - ndacviky socidlnich dovednosti: 12 déti
Celkovy pocet déti - napravy specifickych poruch uceni: 4 deti
Celkovy pocet déti - pravidelné volnocasové aktivity: 24 déti
Celkovy pocet déti - piiméstsky tdbor: 11 déti (z toho 2 déti 2 tydny)

Celkovy pocet déti - letni tibor: 19 déti



Détem byla nabizena téZ odborna psychologicka pomoc a podpora. Tato sluzba byla podpotena
z Grantového programu JihoCeského kraje Podpora rodinné politiky - opatieni Podpora prace
s ohrozenymi détmi pro déti v evidenci OSPOD. V ramci tohoto programu bylo pracovano s 10
ohrozenymi détmi v obdobi ledem - f{jen 2016.

Pocet déti (OSPOD) - psychologickd pomoc a podpora: 10 déti
Pocet kontaktii: 87 kontaktt
Celkovy pocet piimé odborné prdace: 71 hodin

Sluzbu psychologické pomoci a podpory vyuzivaly také déti, které nejsou v evidenci OSPOD.
Pocet déti (mimo OSPOD)- psychologickd pomoc a podpora: 4 déti

Pocet kontaktii: 13 kontaktt
Celkovy pocet piimé odborné prdce: 12 hodin

Stredisko Primarni prevence:

V rémci tohoto stfediska probihaly programy vSeobecné primarni prevence na Skolach a také
programy indikované prevence s jednotlivcei.



Programy protidrogové prevence byly podpofeny z grantového programu JihoCeského kraje
Podpora a rozvoj protidrogové politiky v JCK v roce 2016. V ramci tohoto projektu probéhlo 25
preventivnich programt ve 4 Skolach na Téaborsku.

Pocet programii primdrni protidrogové prevence celkem: 25 programu
Pocet primdrni cilové skupiny: 439 74kt a studentd
Pocet sekunddrni cilové skupiny: 25 pedagogt

Krom¢ programi s protidrogovou tématikou bylo na zdkladnich Skolach zrealizovano 10
preventivnich programi na témata Agrese a Sikana, Pravni védomi a Vztahy ve tride.

Pocet programii vseobecné primdrni prevence rizikového chovdni (kromé programii

protidrogové prevence) celkem: 10 programu
Pocet primdrni cilové skupiny: 206 zakt
Pocet sekunddrni cilové skupiny: 10 pedagogti

a 5 programil na téma Rizikové sexudlni chovani, financované z dota¢niho programu "Zdravého
meésta Tabora" pro rok 2016.

Pocet programii primdrni prevence na téma Rizikové sexudlni chovdni celkem:
S programu

Pocet primdrni cilové skupiny: 103 zakt

Pocet sekunddrni cilové skupiny: 5 pedagogti



Celkovy pocet programii vSeobecné primdrni prevence: 40 programu
Pocet primdrni cilové skupiny: 748 zaka
Pocet sekunddrni cilové skupiny: 40 pedagogti

Individualni prace probihala v ramci indikované prevence rizikového chovani. Tuto sluzbu
pravidelné vyuzivalo 8 klientl a jejich rodinni piislusnici.

Pocet ucastniku programii: 5 klientd
Pocet kontaktii: 35,5 hodin ptimé prace

Stiredisko Prace s rodinou:

V ramci tohoto stfediska probihaly odborné sluzby pro rodiny - rodinnd mediace, rodinné
poradenstvi, asistované kontakty, psychologické poradenstvi pro déti i dospélé. Pod timto
stiediskem byly také realizovany sluzby adiktologického poradenstvi a doprovazeni ohroZenych
rodin v misté jejich bydlisté. Touto aktivitou byly podporovany rodiny v evidenci OSPOD, cilem
sluzby bylo posilovani rodi¢ovskych kompetenci s cilem udrzeni nezletilych déti v rodinach.
Adiktologické poradenstvi bylo poskytovano dospélym osobam i mladistvym a jejich rodinnym
prislusnikiim.



Odborné sluzby pro rodinu:

Odborné sluzby pro rodinu - rodinné a parové poradenstvi a mediace - byly podpoieny
z Grantového programu JihoCeskeho kraje Podpora rodinné politiky a z dotaéniho programu
Rodina MPSV CR. V rdmci tohoto projektu bylo pracovano se 45 rodinami.

Pocet rodin v odbornych sluZbdch v ramci projektii celkem: 45 rodin
Pocet podpoienych osob: 113 osob
Celkovy pocet kontaktii: 437 kontaktt
Celkovy pocet piimé odborné prdace: 250,5 hodin

Mimo realizované projekty vyuzivaly odborné sluzby dalsi 4 rodiny.

Pocet rodin v odbornych sluZbdach mimo projekty celkem: 4 rodiny
Celkovy pocet kontaktii: 56 kontaktt
Celkovy pocet piimé odborné prdace: 46 hodin

Podpora ohroZenych rodin:

Z projektu podpoteného MPSV bylo pracovano s ohroZenymi rodinami v terénu. Tyto rodiny
byly pro tuto sluzby vybrany organem socialné pravni ochrany déti. Terénni pracovnice
navstévovala rodiny dle potieby i nékolikrat tydné po dobu nékolika mésicu.



Pocet rodin v terénni sluzbé: 5 rodin
Pocet podpoienych osob: 18 osob

Adiktologické poradenstvi

Sluzbu adiktologického poradenstvi vyuzivali jak mladistvi (doporuc¢eni OSPOD), tak dospéli,
at’ jiz dobrovolng, nebo na zakladé soudniho rozhodnuti.

Pocet ucastnikit poradenstvi: 9 klienta
Pocet kontaktii: 22 kontaktd
Celkovy pocet piimé odborné prdce: 22 hodin



Letni détsky tabor-probéhl ve dnech 22. - 27. srpna 2016 v rekreacnim zarizeni v Blatnici
u Mladé Vozice.

Déti se staly soucasti tfech hobitich oddili - Rehanskyeh jezdeti, Culimanu a Hobita
z Koblihova - které pod vedenim a s radami zkuseného Gandalfa patraly po vzacném
arcikamu, stirezeného drakem.

Na své cesté za drahokamem byly nuceny postavit si opevnéna sidla, plout na lodi, drzet
no¢ni hlidky, nebat se prespat v lese, projit stezkou odvahy, ukovat si prsteny
a v neposledni radé utkat se v boji se skrety.

To vSe ve vzajemné spolupraci s ostatnimi hobitimi kmeny, duvére a vzajemné pomoci,
bez kterych by nebylo mozné celé dobrodruzstvi zvladnout.



FINANCNI ZPRAVA

Struktura zdroju financovani:

hodnota v K¢ %o
Statni piispévek na vykon péstounské péce 2 020 000 65,75
Mésto Tabor - dotace na ¢innost 24 000 0,78
Mésto Tabor - prace s détmi a mladezi 12 000 0,39
Mésto Tabor - "Program zdravého mésta" 6 100 0,19
JEK - protidrogova politika 124 000 4,04
JEK - rodinna politika - odborna poradenska pomoc 113 000 3,68
JEK - rodinna politika - prace s ohrozenymi détmi 55000 1,79
MPSV - dota¢ni program Rodina 325638 10,60
Vlastni zdroje 392 527 12,78
Celkem 3072265 100,00




Struktura vynosu:

Polozka: hodnota v tis. K& %

Trzby z prodeje sluzeb - hlavni ¢innost 390 12,70
- hospodarska ¢innost 3 0,10
Ptijaté dotace 2679 87,20
Vynosy celkem 3072 100,00
Struktura nakladu:
Polozka: ‘ hodnota v tis. K¢& ‘ %
Spotieba materialu 232 8,68
Spotieba energie 65 2,27
Ostatni sluzby 375 11,93
Cestovné 96 3,25
Naéklady na reprezentaci 4 0,13
Mzdové naklady 1 607 54,47
Naklady na odménu feditele 140 4,75
Zakonné pojisténi 412 13,97
Dan¢ a poplatky 8 0,24
Ostatni naklady 8 0,31
Naklady celkem 2 947 100,00




Majetek a zavazky

MAJETEK - AKTIVA (v tis. K¢) k 1.1.2016 k31.12.2016
B.L Zasoby celkem 0 8
B.1.9. | Poskytnuté zdlohy na zdsoby 0 8
B.IL Pohledavky celkem 48 41
B.11.1. | Odbératelé 9 13
B.11.4. | Poskytnuté provozni zdalohy 11 29
B.1I1.12. | Ndroky na dotace a ostatni ziictovdni se stdtnim rozpoctem 28 0
B.I119. | Opravnad polozka k pohledavkdam 0 -1
B.III. | Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 255 613
B.1IL 1. | Pokladna 8 1
B.IIL3. | Ucty v bankdch 247 612
B.IV. |Jin4 aktiva celkem 6 58
B.IV.1. | Ndklady pristich obdobi 2 2
B.1IV.2. | PFijmy pFistich obdobi 4 56

A+ B | AKTIVA CELKEM 309 720

ZDROJE KRYTI - PASIVA (v tis. K&) k 1.1.2016 k31.12.2016
A. ‘ Vlastni zdroje celkem 192 ‘ RRR)
Al Jméni celkem 30 46




ALl | Vlastni jméni 30 30
A.L2. | Fondy 0 16
ALlL Vysledek hospodareni celkem 162 287
AL 1. | Ucet vysledku hospodareni 0 125
AIL2. | Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni 222 0
A.1l.3. | Nerozdéleny zisk, nerozdélend ztrdata minulych let -60 162
B. Cizi zdroje celkem 117 387
B.III. | Kratkodobé zavazky celkem 117 344
B.1IL 1. | Dodavatelé 0 39
B.1I1.4. | Ostatni zavazky 1 0
B.IIL5. | Zaméstnanci 63 120
B.IIL6. | Ostatni zavazky viici zaméstnancim 0 2
B.IIL7. | Zavazky k institucim soc. a ver. zdrav. pojisténi 28 50
B.1I1.9. | Ostatni primé dané 13 15
B 11. | Ostatni dané a poplatky 0 1
B.IIL12. | Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoctu 0 113
B.1I1.22. | Dohadné ucty pasivni 12 4
B.IV. |Jina pasiva celkem 0 43
B.IV. 1. | Vydaje pristich obdobi 0 43
A+ B |PASIVA CELKEM RIIY 720




PRILOHA K UCETNI ZAVERCE
sestavena k 31.12.2016

I. Zakladni udaje

Ugetni obdobi: 1.1.2016 - 31.12.2016

Nazev: PorCeTa, o.p.s.

Sidlo organizace: Smetanova 1284, 390 02 Tabor
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost

Statutarni orgéan - feditel: ~ PhDr. Miroslava Horecka

Spravni rada: ~ Mgr. Kristyna Jizova Kotalova — pfedseda
Ing. Eva Kvasnickova
Michaela Fialova

Dozor¢irada:  Jan Jirkl — predseda
Mgr. Radim Fiala
Ing. Jifi Horecky, Ph.D..MBA

Datum vzniku: 31.1.2013

Hlavni ¢innost:
e vykon socidlné-pravni ochrany déti v rozsahu povéfeni KU
e psychologické poradenstvi a terapie
e parové a rodinné poradenstvi a terapie



¢ rodinna mediace

e asistované kontakty rodi¢ti s détmi a jejich asistovana predavani

e adiktologické poradenstvi

e podpora a pomoc rodindm pii piekonavani obtiznych zivotnich situaci

e preventivni a interven¢ni ¢innost pro jednotlivee a skupiny zaméfena na rizikové chovani
e pofadani vzdélavacich akei pro odbornou i laickou vefejnost

e volnocasové aktivity pro déti

Vedlejsi (hospodarska) ¢innost:
e vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohdch 1 az 3 zivnostenského zdkona

Kategorie ucetni jednotky: mikro
Zakladatelé : PhDr. Miroslava Horecka
Mgr. Radim Fiala
Mgr. Marika Kropikova (do 14.10.2016 — odstoupeni)

Vklad: 30.000,- K¢



I1. Obecné ucetni zasady

I1.1. Dlouhodoby majetek
Organizace nedisponuje Zadnym dlouhodobym hmotnym majetkem s pofizovaci cenou vyssi nez
40.000,- K¢.

Hmotny majetek v potizovaci cené nizsi nez 40.000 K¢ uctuje organizace do nakladda.

Hmotny majetek v pofizovaci cené¢ vyssi nez 1.000 K¢, ale niz$i nez 40.000 K¢ s dobou
pouzitelnosti del§i nez 1 rok eviduje organizace v evidenci drobného hmotného majetku
v excelové tabulce.

Organizace nedisponuje zadnym dlouhodobym nehmotnym majetkem s potizovaci cenou vyssi
nez 60.000 K¢.

Nehmotny majetek v potizovaci cené nizsi nez 60 tis. K¢ Uctuje organizace do nakladd. Tento
nehmotny majetek eviduje organizace v evidenci drobného nehmotného majetku v excelové
tabulce.

I1.2. Pohledavky
Pohledavky se ocenuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou.

I1.3. Casové rozliSeni
Organizace pouziva nasledujici ¢asové rozliseni :
e naklady pfistich obdobi — ¢ast pojistného pojisténi podnikatelskych rizik
e vydaje ptistiho obdobi — nevyfakturované sluzby, u nichz je znama piesna vyse



e piijmy pfistich obdobi - pfispévek na vykon péstounské péce, ktery bude vyplacen
v nasledujicim obdobi
e dohadné polozky pasivni — odhad nékladi sluzeb, napt. elekttina, voda, plyn

Organizace rozhodla, Ze pravidelné se opakujici platby a platby nevyznamného charakteru
nebude ¢asové rozliSovat, napt. predplatné, zakaznicka podpora, webhosting, audit.

I1.4. Prijaté dary

Piijaté finan¢ni dary jsou uctovany rozvahové — prostiednictvim fondd. Pribézné€, popft.
nejpozdéji jednou mési¢né, organizace uctuje o pouziti darti podvojnym zapisem na vrub fondu
a ve prospéch uctu 648 - Zuctovani fondi.

IL.5. Prijaté dotace

Ptijaté dotace jsou prostiedky poskytnuté z vefejnych zdrojd, tedy zejména ze zdroji statniho
rozpoctu, z rozpoctl izemné samospravnych celki.

O téchto prostredcich uctuje organizace pfi piijeti na zavazkovych uétech skupiny 34, V piipade,
Ze neni celé piijata ¢astka dotace do konce roku utracena, je zbyla ¢astka vykazéana jako zédvazek
na uctu skupiny 34.

I1.6. Vlastni jméni
Vlastni jméni je tvotfeno vkladem zakladateld.



I1.7. Dan z pFijmua
Organizace je veifejné prospéSnym poplatnikem v souladu s §17a zdkona ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z pfijmi, ve znéni pozdé&jsich predpisi (dale jen ZDP).

Organizace uplatituje osvobozeni dart podle §19b odst. 2 b) ZDP vzdy kdyz je to mozné.

I11. Dopliujici udaje k vykazim

II1.1. Dlouhodoby majetek
Organizace eviduje pouze drobny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek.

II1.2. Odbératelé
Je evidovano 7 pohledavek po splatnosti.

Ke 2 pohledavkam, od jejichZ splatnosti ubehl vice nez 1 rok, byly vytvofeny opravné polozky ve
vysi 850.- K¢.

II1.3. Poskytnuté provozni zalohy
zaloha na konferen¢ni kiesla 8 397,- K¢
zaloha na energie — kancelatr 28 870,- K¢

I11.4. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho ¢i zdravotniho pojisténi
Organizace z4dné takové dluhy neeviduje.



IIL.5. Dlouhodobé zavazky
Organizace neeviduje zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delsi nez 5 let od rozvahového
dne.

I11.6. Kratkodobé zavazky

mzdy 12/16

socialnim pojisténi 12/16

zdravotni pojisténi 12/16

zaloha na dan z piijmu ze zavislé ¢innosti 12/16
srazkova dan (DPP) 12/16

doplatek silni¢ni dané za rok 2016

pujcka od zameéstnance — splatna v lednu 17
vratka nevycerpané dotace MPSV

I11.7. Casové rozlideni

naklady pfistich obdobi — pojisténi podnikatelskych rizik Kooperativa do 21.6.2017 — zaplaceno
v roce 2016

ptijmy pfistich obdobi — doplatek statniho pfispévku na vykon péstounské péce za rok 2016 —
bude vyplacen v roce 2017

vydaje piistich obdobi — nevyfakturované sluzby O2 za rok 2016
nevyfakturovana spotieba plynu za rok 2016

dohadné ucty pasivni — odhad nakladd na spotiebu vody, elektiiny 10-12/16



I11.8. Osobni naklady

rok 2016

rok 2015

mzdové naklady

z toho odména
reditelky

1747 523,00 K¢

140 254,00 K¢

mzdové naklady

z toho odména
reditelky

1 092 977,00 K¢

73 232,00 K¢

socialni pojisténi

302 607,00 K¢

socialni pojisténi

176 368,00 K¢

zdravotni pojisténi

108 937,00 K¢

zdravotni pojisténi

64 978,70 K¢

Clentim spravni a dozoréi rady vroce 2016 nebyly poskytnuty Zadné odmény ani funkéni

pozitky, nebyly jim poskytnuty ani zadné ptjcky, avery, zaruky ¢i jind plnéni.

V roce 2016 méli 3 ¢lenové spravnich organti uzavienu pracovni smlouvu ve spole¢nosti.
PhDr. Miroslava Horecka — statutarni organ — feditelka
e pracovni smlouva od 1.9.2014 — pracovnik socialné-pravni ochrany déti
Mgr. Radim Fiala — ¢len dozor¢i rady
e pracovni smlouva od 1.9.2015 — pracovnik socialné-pravni ochrany déti
Michaela Fialova — ¢len spravni rady

e pracovni smlouva od 1.6.2015 - tcetni




pramérny prepocéteny pocet zaméstnanci za rok 2016 3,28

pramérny prepocéteny pocet zaméstnancu za rok 2015 1,64

IIL.9. Odména prijata auditorem
V roce 2016 byla vyplacena odména za povinny audit ucetni zavérky za rok 2015 ve vysi
16.940,- K¢.

I11.10. Naklady a vynosy mimoradné svym objemem nebo piuvodem
V roce 2016 nevykazuje organizace zadné naklady nebo vynosy, které by byly mimofadné svym
ptvodem nebo objemem.

IIL.11. Zastavy a ruceni
Majetek organizace neni zatizen zadnym zastavnim pravem.
Organizace neposkytla ani nepfiijala zadna ruceni.

I11.12. Prijaté dotace a dary
V roce 2016 byly pfijaty nasledujici dotace:

poskytovatel Castka

Utad prace CR - statni piispévek na vykon péstounské péce 2 020 000,00 K¢

Mésto Tabor 42 100,00 K¢




JihocCesky kraj 292 000,00 K¢

Ministerstvo prace a socialnich véci 325 637,50 K¢

DOTACE CELKEM 2679 737,50 K&

V roce 2016 byly piijaty 2 dary od fyzickych osob v hodnoté 15.500,- K¢.
Dary jsou zauctovany na fondech — analyticky acet 911002.
Vyse uvedené dary organizace v roce 2016 nevyuzila. Dary z pfedchozich let organizace

neeviduje.

I11.13. Vysledek hospodareni a dan z pfijmu

hlavni ¢innost 122 337,16 K¢
hospodarska ¢innost 2 800,00 K¢
hospodaisky vysledek 125 137,16 K¢
rok 2016

zjistény zéklad dané 129 432,00 K¢
uplatnény danovy odpocet 128 433,00 K¢
danova tispora 24 402,00 K¢

Darova uspora bude pouzita v nasledujicim zdariovacim obdobi ke kryti ndkladii souvisejicich
nepodnikatelskou ¢innosti.



rok 2015

Na zékladé konzultace s datilovym poradcem byl v rdmci zachovéni poctivého a vérného obrazu
pfedmétu ucetnictvi v roce 2015 dodate¢né zménén hospodarsky vysledek, tzn. i zaklad dané,

a bylo podano dodate¢né danové pfiznani za rok 2015. Nevycerpany statni ptispévek na vykon
péstounské péce byl zdanén oproti pivodnimu zauctovani na vynosy piistiho obdobi.

zjistény zaklad dané 224 986,00 K&
uplatnény daniovy odpocet 223 987,00 K¢
danova uspora 42 558,00 K¢

Danova uspora byla v roce 2016 pouzita ke kryti ndkladl souvisejicich s nepodnikatelskou
¢innosti (napt. mzda feditelky, mzda ucetni, vzdélavani a supervize zameéstnanctl, cestovné,

postovné, odborna literatura).

Vysledek hospodateni za rok 2015 vcetné provedené opravy minulého obdobi byl pouzit ¢aste¢né
na uhradu ztraty minulych let, zbyla ¢ast byla pfevedena na ucet zisku minulych let.

Oprava minulého obdobi zminéna vyse byla z divodu zachovani vérného a poctivého obrazu
ucetnictvi provedena zménou vykazané hodnoty k pocatku obdobi v tadku rozvahy "vysledek

hospodateni ve schvalovacim fizeni".

I11.14. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni zavérky
Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni zaveérky nenastaly zddné vyznamné

udalosti.




I11.15. Informace dle §30 Vyhlasky
Obecné prospesna spolecnost v piiloze k ucetni zavérce neuvadi ty informace dle § 30 Vyhlasky
504/2002 Sb., pokud pro tyto oblasti nema obsah.

V Tabote dne: 12.4.2017
Fribe |
Sestavil: Michaela Fialova L
e "
Y
Statutarni organ: PhDr. Miroslava Horecka

Kompletni ucetni zavérka je k dispozici v kancelafi spolecnosti nebo v rejstiiku obecné
prospésnych spolecnosti.



PODEKOVANI

Nas dik patfi zejména nasledujicim organizacim za jejich podporu, spolupraci a finanéni pomoc.
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Oddéleni socialné pravni ochrany
deti

Oddé¢leni prevence a humanitnich
cinnosti

o
—a

avi

-
Jihocesky kraj

AK Korbel &Tuhacek
Nadace rozvoje obcanské
spoleénosti

0

§ Ceskitelevize

o 5
POMOZTE Nn(\b

DETEM




MSI Global Alliance
Independent Member Firm

<’”§ 22HL AV

audit&consult

r

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

ror r r 4

o ovéFeni ucetni zavérky sestavené k 31.12.2016

Vv organizaci

PorCeTa, o.p.s.

Praha, 26. dubna 2017
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UVODNI UDAJE

Subjekt, u néhoz bylo provedeno ovéieni

Organizace:  PorCeTa, o.p.s.
Adresa: Smetanova 1284, 390 02 Tabor
IC: 281 50 198
Pfedmét Cinnosti:
*  vykon socidlné-pravni ochrany déti v rozsahu povéfeni Krajského tfadu,
e psychologické poradenstvi a terapie,
* parové a rodinné poradenstvi a terapie,
¢ rodinna mediace,
e  asistované kontakty rodi¢i s détmi a jejich asistovana predavan,
o adiktologické poradenstvi,
e podpora a pomoc rodindm pfi pfekonavani obtiznych Zivotnich situaci,
* preventivni a intervenéni Einnost pro jednotlivce a skupiny zaméfena na rizikové chovéani,
*  pofadani vzd€lavacich akei pro odbornou i laickou vefejnost,
e volnogasové aktivity pro déti.

Prijemce zpravy

zakladatelé po projednéni ve spravni radé

Predmét ovérovani

ucetni zdvérka sestavend k 31.12.2016 za Gidetni obdobi 1.1.2016 — 31.12.2016

Termin provedeni auditu

3.42017-26.4.2017

Ovéieni provedl a zpravu auditora zpracoval

22HLAV s.r.0.

V&eboticka 82/2, Usti nad Labem

opravnéni KACR &. 277

¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

odpovedny auditor: Ing. Miroslava NebuZelska, oprévnéni KACR &. 2092
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sidlo: V8eboficka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobotka: Antala Statka 2027/77, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@22hlav.cz, Web; http://www.22hlav.cz



MSI Global Alliance

@5‘?% 2 2 H L/ \V Independent Member Firm
audit&consult

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

ur¢ena zakladateliim organizace PorCeTa, o.p.s.

oW

Zprava o ovéreni tcetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené uCetni zavérky organizace PorCeTa, o.p.s. (dile také ,»Organizace®)
sestavené na zékladé Ceskych etnich pfedpisi, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2016, vykazu zisku
a ztraty za rok kon€ici 31.12.2016 a piilohy této ifetni zévérky, kterd obsahuje popis pouzitych
podstatnych ¢etnich metod a dal3i vysvétlujici informace. Udaje o Organizaci Jjsou uvedeny v bodé
I. pfilohy této idetni zavérky.

Podle naSeho nézoru ucetni zivérka poddva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
PorCeTa, o.p.s. k 31.12.2016 a nikladi a vynosi a vysledku jejiho hospoda¥eni za rok kondici
31.12.2016 v souladu s &eskymi uéetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech, nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 537/2014 a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni
standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovena t&mito piedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit
Ucetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditori
Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a splnili jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici
zuvedenych pfedpisi. Domnivame se, Ze ditkazni informace, které jsme shromaxdili, poskytuji
dostatecny a vhodny zéklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Jiné skutec¢nosti

Utetni zévérka k 31. prosinci 2015 byla ovéfena jinym auditorem, ktery ve své zpravé ze dne
20. dubna 2016 vydal k této Gietni zavérce vyrok bez vyhrad.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zikona o auditorech informace uvedené ve
vyrocni zpravé mimo uetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel
Organizace.

Na§ vyrok k Gcetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vsak soudasti nasich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim udetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s téetni zavérkou &i s nadimi
znalostmi o udetni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovéni Getni zévérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materi4lng) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace
byly ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi
pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich pfedpisii na
formalni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality),
tedy zda pfipadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo zpiisobilé ovlivnit tsudek ¢inény na
zakladg ostatnich informaci.

22HLAV s.r.0., IC 64052907, Spisové znatka C 10016 vedend u KS v UL, oprévnéni KACR & 277, osvédéeni KDPCR
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Na zékladé provedenych postupti, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, Ze

e ostatni informace, které popisuji skutednosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v udetni
zavérce, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s G&etni zavérkou a

» ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatkii a povédomi o Organizaci, k nim# jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V rdmei
uvedenych postupi jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zidné vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele a dozoréi rady Organizace za icetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni Gdetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi OCetnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni uCetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zptisobené
podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani u&etni zdvérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze G&etni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepietrzittho trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni Udetni zavérky,
s vyjimkou pfipadd, kdy feditel planuje zrufeni Organizace nebo ukoneni jeji &innosti, respektive
kdy nema jinou reédlnou moznost nez tak uéinit.

Za dohled nad procesem tcetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky

NaSim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, 7e Getni zédvérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespréavnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicmén& neni zarukou, Ze audit provedeny
v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve viech pfipadech v udetni zavérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespréavnosti mohou vznikat v disledku podvodii nebo chyb a
povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze re4ln& predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé Gidetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je na$i povinnosti uplatiiovat b&hem celého
auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi povinnosti:

 Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti uetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostatené a vhodné diikazni informace, abychom na jejich zaklad$ mohli
vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo
v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpisobené chybou, protoZe souédsti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani,
umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchéazeni vnitinich kontrol feditelem.

o Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyj4dfit nizor na G&innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

 Posoudit vhodnost pouZitych G¢etnich pravidel, pfimé&fenost provedenych uéetnich odhadii a
informace, které v této souvislosti feditel Organizace uvedl v ptiloze tetni zavérky.
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» Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani p¥i sestaveni udetni zaverky
feditelem a to, zda s ohledem na shroma?déné dikazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Organizace nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova
vyznamnd (materidlni) nejistota existuje, je na$i povinnosti upozornit v nai zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ugetni zévérky, a pokud tyto informace nejsou
dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok. Nafe zavéry tykajici se schopnosti Organizace
nepfetrZité trvat vychdzeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi Zpréavy.

Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, e Organizace ztrati schopnost
nepretrZité trvat.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah téetni zavérky, vietné pfilohy, a dale to, zda
ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpiisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovéni
auditu a o vyznamnych zjist&nich, ktera jsme v jeho priib&hu uginili, vietng zjisténych vyznamnych
nedostatkil ve vnitfnim kontrolnim systému.

22HLAV s.r.o.
¢len mezindrodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
V3eboficka 82/2, 400 01 Usti nad Labem

’ iroslava NebuZelska
opravnéni KACR ¢&. 277

opravnéni KACR &. 2092
V Praze, dne 26. dubna 2017
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Zprava byla projednina se statutirnim orginem organizace a piedana v souladu s podminkami
smlouvy:

Blut”

Nedilnou sou&sti této zpravy jsou nasledujici ptilohy:
1. Rozvahak31.12.2016
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2016 — 31.12.2016
3. Pifloha k ucetni ziv&rce za obdobi 1.1.2016 — 31.12.2016
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